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Funktionsbeskrivelser for vejledere

Ressourcecenteret (RC) & Paedagogisk Leringscenter (PLC)

Vorrevangskolen

Hvilke vejlederfunktioner er
der pa skolen, og hvad kan vi
bruge vejlederne til?




Leesevejleder

RC

At inspirere og vejlede i alle former for laesning og
skrivning i undervisningen.

At understgtte skolens laeesepolitik og ledelsens
fokusomrader i udviklingen af leeringsmiljget pa skolen.

Laesevejlederen kan vejlede og radgive lzerere | Kolleger
om:

Malrettet leeseundervisning og nye tiltag pa
leeseomradet

Organisering af laesning og
skriveundervisningen

Leesning af testresultater, herunder
sprogscreening, nationale tests i laesning samt
standardiserede laese- og staveprgver pa RC

Materialer

Interne kurser, samt faglige forlgb pa
Kompetencecenter for laesning

0.klasse:

Sprogscreening i september/oktober maned Kolleger Deltage i det fgrste
foraeldremgde med oplaeg om

Samarbejde med 0. klasselederne og leererne lseseforberedende aktiviteter

om sprogarbejde samt andet

leeseforberedende arbejde i klasserne
0.kl. team

Afholdelse af kursus for 0.klasselzerere og Organisere og deltage i
SFO-paedagoger klassekonference inden

. . . overgangen til 1.klasse
e Afkodningstest inden jul og

sommerferien pa udvalgte elever.

1.klasse:

Afvikling af bogstavprgve i




Vi kan holde oplaeg om laesning for faglerere
eller foraeldre

Udlevering og information om brugen af IL-
basis til leererne

Afkodningstest inden jul pa udvalgte elever.

uge 50.

Organisere og vejlede ved
klassekonference i juni maned

2.klasse:
Afvikling af test.
DVO-screening i april maned

Individuelle DVO- test pa udvalgte elever i maj
maned.

Organisere og vejlede ved
klassekonference

3.klasse:
VAKS kurser for udvalgte elever
Elektronisk ordblindetest til foraret

Vejledning af lzerere, foraeldre og elever i
forhold til dysleksi og digitale hjalpemidler

Afvikling af SL60 lzeseprgve til
internt brug.

Vejledning omkring ST3 prgven

4.klasse:

Deltage pa dansk-argangsmgde med oplaeg
om faglig laesning

VI kan lave oplaeg til faglaererne eller foraeldre
om faglig laesning

Vejlede og orientere om arbejdet med
leesehastighed i klasserne - Frontread

Vejledning af lzerere, forzldre og elever i
forhold til dysleksi og digitale hjaelpemidler

Afvikling af LES og LER laeseprgve og
opfelgende vejledning i sept./oktober.

Organisere og vejlede ved
klassekonference

Vejledning omkring ST4

5.klasse:

Vejlede og orientere om arbejdet med
leesehastighed i klasserne - Frontread

Vejledning omkring ST5

Afvikling af LES og LR 5 og
opfelgende vejledning i
oktober/november




Vejledning af leerere, foreeldre og elever i
forhold til dysleksi og digitale hjaelpemidler

6.klasse:

Deltage i testning og klassevis
opfglgningsmgder med leererne

Vejlede og orientere om arbejdet med
leesehastighed i klasserne

Vejledning af lerere, foreeldre og elever i
forhold til dysleksi og digitale hjeelpemidler

Afvikling af TL1

Organisere og vejlede ved
klassekonference

Vejledning omkring ST6

7. - 8. klasse:

Vejlede og orientere om arbejdet med
leesehastighed i klasserne

Organisere og vejlede ved klassekonference

Vejledning af lzerere, foraeldre og elever i
forhold til dysleksi og digitale hjalpemidler

Afvikling af TL2 og TL3, samt
opfglgende vejledning

Vejledning omkring ST7 og ST8

Generelt:
Deltage i kommunalt laesevejledernetveerk
Ressourceband

Enkelt testning af elever, samt efterfglgende
vejledning af leerere og foreeldre

Samarbejder med KCL, PPR - lzesekonsulent.
Faglig fordybelse

Samarbejde med sprogvejlederne i
bgrnehaverne og andre eksterne parter

Samarbejde med Sprogstgttecenteret, PLC,
SFO samt ledelsen

Samarbejde med PLC om leesemiljg og
leesematerialer

Indsatsomrade 2015 - 2018
Indsatsomrade 2018-2020

Indsatsomrade 2020- 2023

At fremme synlig lzering for alle — isaer for eleverne.
Sprog og leesning

Klassekonferencer i laesning og stavning

Ressourcer til opgaven




Kollegial vejlederfunktion

Matematikvejleder

Primaer organisering RC

Formal

Ressourcer til opgaven

Faste opgaver Samarbejdspartnere Hvem ggr Hvad Hvornar?

Kurser for elever med serlige
behov

Leerere i indskoling og pa
mellemtrin. (JV)
Leerere i udskoling (NA)

JV + NA beder argangens leerere
om at indstille elever til kurset,
hvorefter vi sammenseetter
relevante hold.

Indkaldelse, dagsorden,
mgdeledelse og referat i
Matematikfagudvalget

Matematiklaerere

JV indkalder (jf. mgdekalender)

Almindelig vejledning, radgivning
og inspiration

Matematiklaerere

Leererne henvender sig efter
behov til JV

Sma kurser/workshops

Matematiklaerere
It-vejledere (NA+HN)

Efter aftale med JV + NA

Stgtte for elever med szerlige
behov i undervisningen bade i og
udenfor klassen i 7.-9.klasse

Leerere, koordinatorer og ledelse

NA treffer aftale om at stgtte
enkelte elever eller grupper af
elever i udvalgte perioder.

Ressourceband

Forbereder og underviser i
matematik pa forskellige argange
i udskolingen.

Koordinatorer
NA

NA tilrettelaegger og
gennemfgrer
matematikundervisning

Eksamensboost i matematik for
elever med szerlige behov

9. argangs-matematik- og
Naturfagslaerere

NA tilrettelaegger og
gennemfgrer forlgb

IUP-matematikforlgb

Udskolingens matematiklzerer

NA tilretteleegger og planlaegger
forlgb

Vejledning i forhold til
forberedelse, afholdelse, analyse
og evaluering af test i matematik

Matematiklaerere

Der aftales diverse tiltag med
leererne ud fra testresultater og
andre data.

Indsatsomrade 2018 - 2019

Sprog & laesning

Indsatsomrade 2022-2024 TIMA
Ressourcer til opgaven
Udviklingsopgaver Samarbejdspartnere Hvem g@r Hvad Hvornar?




At opdatere sprogleererne pa
skolen ved et feelles “kursus” pa
ca. 2 lektioner en gang arligt.

Sprog-/engelskvejleder

At forbedre elevernes lzering i sprogfagene ved at medvirke til
indsigt i forskningsbaseret sprogundervisning, at modernisere
sprogundervisningen, samt at uddybe kendskabet til muligheder og
materialer pa omradet.

Engelsk- og tysklaerere

BE star for indhold i
fagteammegderne og selve
dagsordenen. Ledelsen star
for at give plads til, i
mgdeplanen, at alle
sprogleerere indkaldes en
feelles gang i starten af
skolearet. Derudover ggr
ledelsen plads, i den flles
mgdeplan, til et
fagteammegde for
sproglaererne i hver afdeling i
begyndelsen af skolearet. BE
star for indhold.

At arrangere fagteammgder med
f.eks. debat om sprogsynet i
Feelles Mal sammenholdt med
sprogsynet i UV-materialer og i
egen undervisning.

Engelsk- og tyskleerere

At videreformidle overordnet
indsigt i vaesentlige teorier
omkring fremmedsprogtilegnelse

Engelsk- og tyskleerere

At vejlede omkring materiale og
emnevalg

Engelsk- og tyskleerere

At vejlede kolleger i forbindelse
med de udfordringer, de mgder i
sprogundervisningen.

Engelsk- og tyskleerere




Dansk som andetsprogsvejleder (sprogstgttevejleder)

RC

Inspirere og vejlede kolleger om undervisning af elever
med dansk som andetsprog (dsa) med henblik pa at
fremme en lzerings- og inklusionsorienteret undervisnings-
og fritidspaedagogisk praksis ift. de tosprogede bgrn.

Dsa-vejlederen vejleder og radgiver laerere om:

Tilrettelaeggelse og gennemfgrelse af e Kolleger
undervisning af bgrn med dsa og skole-
hjemsamarbejde med forzaldre med dsa.

Nye materialer og nye arbejdsmetoder inden for
dsa-omradet.

Laesning af nationale tests i laesning ift.
vaekstpunkter set ud fra en dsa-synsvinkel.

Lgbende evaluering af elevernes sproglige
progression fx ”Kig pa sproget”, "Hele vejen rundt
om elevens sprog og ressourcer”.

Andre arbejdsopgaver:
Ledelse og

Arsplanlaegning, koordinering og udarbejdelse af | koordinatorer
skemaer for dsa-leererne i RC.

Vaere medvirkende til at arrangere kurser/faglige | Kolleger og

Igft for tosprogede elever, der har brug for koordinatorer
sprogstgtte.

Deltage i relevante mgdefora pa skolen efter Ledelse, fagudvalg,
behov foreldremgde med

tosprogede forzeldre
m.m.




Deltage i kommunalt dsa-vejledernetvaerk

Netveerkskolleger

Deltage i interne netvaerksmgder og udvalgte
specialcentermgder

PLC og kolleger

Sprogindsatser

RC, PLC, SFO, samt
ledelsen

Deltage i faglig fordybelse

Koordinatorer,

kolleger
Formidling af nye materialer. Kolleger
Samarbejde og opdatering af nyeste viden inden
for omradet.
Koordinering ift. afvikling og opfglgende Kolleger Primzert de fgrste og sidste uger
vejledning med “Kig pa sproget”. af skolearet samt ved skoleskift.
Vare skema-/kontaktperson for de to-sprogede RC, kolleger
lerere.
Ressourcer til opgaven
Udviklingsopgaver Samarbejdspartnere Hvem g@r Hvad Hvornar?

Vejledning og opfalgning af sprogvurdering pa 0.
argang og planlaegning af fremadrettede
sproglige handleplaner. Vurderinger ud fra
individuelle test fra november og
klassescreeninger.

Sprogmgde med leesekonsulent og laesevejleder -
opsamling pa sprogarbejdet i 0. klasse.

Ledelse, RC, kolleger

Ledelse, RC, ekstern
laesekonsulent.

November

Januar

Ift. elever fra modtagelsesklasse - deltage pa
indslusningsmgde/overleveringsmgde ift. elever
fra modtagelsesklasse.

Ledelse, kolleger fra
almenregi og
modtagelsesregi,
foreeldre, elev

Ca. 14 dage for
modtagelsesklasse-elevens
opstart i almenklassen

Ift. elever fra modtagelsesklasse - evt. deltage pa
forste klasseteammg@de med statussamtale, hvor
den Igbende opfglgning med
afdeekningsmaterialet "Hele vejen rundt om
elevens sprog og ressourcer”
planlaegges/pabegyndes

Klasseteamet (elevens
faglaerere)

Hurtigst muligt efter
indslusnings- og
overleveringsmgdet med eleven
fra modtagelsesklasse

Ift. elever fra modtagelsesklasse — ved store
bekymringer for den sproglige udvikling — DSA
supplerende fglges der yderligere op pa elevens
sproglige udvikling med “Hele vejen rundt -
Igbende opfg@lgning — supplerende trin 3”

Klasseteamet, ledelse,
deltagere pa
specialcentermgde

Efter diverse test foretaget pa
klassen, som giver anledning til
stor bekymring




It-vejleder

PLC

At integrere it som hjeelpemiddel i undervisning for at fremme
leering og inklusion. Dette gg@res ved at vejlede personalet om
forlgb, tilbyde ekspertvejledning i forhold til programmer og
indga som stgtte eller facilitator i undervisningen.

2 x 3 timer

Indkaldelse og afholdelse af mgde med Ledelse F@rste arbejdsuge efter eleverne
ledelsen om skolearets fokuspunkter, er gaet pa ferie.
herunder planlaegning af indhold og It-vejledere indkalder til mgdet.

tidspunkt for it-caféer for henholdsvis
udskoling + midtpunkt og
indskoling + specialafdeling.

Udarbejdelse og ajourfgring af skolens it- | Fagudvalg, ledelse For ovenstdende mgde med
handleplan ledelsen opdaterer it vejlederne
it-handleplanen.

Ajourfgring af skolens hjemmeside i It-vejledere ajourfgrer
forhold til it. hjemmeside efter ovenstdende
mgde med ledelsen

Afholdelse af It-cafeer efter behov Ledelse, vejledere, De 32, | It-vejledere indkalder og
B&U, kolleger, andre planlaegger it caféer (indhold evt.
eksterne efter aftale med ledelsen)

samarbejdspartnere efter | Afholdes ca. 4 gange arligt.
behov




Tilbyde/afholde “Kom i gang”
undervisning:

Koder og intro til Ipads, computere og
chromebooks

Kolleger.

Frivilligt. Kolleger efterspgrger
hjeelp og aftaler tidspunkt med it-
vejledere.

Afholde kurser for personalet:

Intro til GSfE log on, mapper og deling
samt - for nye kolleger og generel
opsamling for de erfarne.

Apps i GSfE Classroom, Kaizena,

(Nye) kolleger.

Ugen inden eleverne mgder efter
sommerferien. It-vejlederne
inviterer til mpdet.

Kolleger It-vejledere seetter en dag af i en

It-vejledning i forbindelse med arsplaner af de elevfrie uger, hvor kolleger
og undervisningsforlgb kan komme forbi med spgrgsmal.
Deltage i forlgb med it som Kolleger Kolleger efterspgrger hjzelp og it-
ressourcepersoner i undervisning vejlederne hjxlper
Frikvartervejledning: Problemknusning Elever Kolleger og elever efterspgrger

hjeelp og it-vejlederne hjazlper i

fastlagt frikvartersvagt pa PLC
Formidling af skolens it-abonnementer Kolleger Arlig it-café umiddelbart efter

1/11. It-vejledere og PLC vejledere
planlaegger og inviterer.

Teknisk vejledning i forbindelse med
nationale tests

Kolleger og elever

Ledelsen (VK) laver en plan og
informerer i god tid inden
preveafholdelse.

Vaeret opdateret i forhold til alt hvad der
kommer fra CFL, de 32+ og lign

Saette gang i nye ting, som
programmering

CFL, De 32+, kolleger,
elever, DOKK 1, Google,
andre eksterne
samarbejdspartnere

It-vejlederne videregiver Igbende
information

Lave vejledninger til forskellige
programmer

Kolleger

It-vejledere lavere Igbende
vejledninger




Kollegial vejlederfunktion

Skolebibliotekar/laringsvejleder

Primaer organisering

PLC

Formal

At understgtte skolens undervisnings- og leeringspraksis.

Ressourcer til opgaven

18 lektioner

Faste opgaver

Samarbejdspartnere

Hvem ggr Hvad Hvornar?

Ansvar for og planlaegning af den
daglige drift, herunder gkonomi og
indkgb, samt samarbejde med 0-6 ars
omradet.

Distribuere:

Modtage, sortere i, formidle og fglge
op pa diverse informationer/tilbud
om laeringsmidler, -aktiviteter og —
tilbud fra forlag og eksterne
samarbejdspartnere

Vurdering, kgb og handtering af
engangsmaterialer/bgger
(modtagelse og kassation) og digitale
leremidler

@konomi: Ledelsen

0-6 ars omradet:
Bgrnehaverne i distriktet

Vores kolleger, eksterne
samarbejdspartnere som:
forfattere, kunstnere, teater,
symfoniorkester, ULF m.fl.

Lebende mg@der med ledelsen
omkring budget og
budgettildeling.

Besg@get er planlagt og indgar i
dagtilbuddets arshjul. Vi far
besgg af en bgrnehave ad
gangen i en times tid. Oplaesning
for bgrnene.

Bade faste tidspunkter pa aret
og lgbende nar tilbud kommer.

Instruere:
Kolleger i brugen af MU og diverse
digitale laeremidler (bl.a. it-cafeer)

Kolleger og elever i brug af
biblioteket (bl.a. bibliotekskundskab)
Kolleger i brug af Center for Laering
og CFU’s hjemmesider (bestilling af
materialer)

HN og NA. Alle kolleger
deltager

Nye kolleger inviteres til et
mgde, hvor de introduceres
til vores biblioteksindretning,
vores arsplan, samt
vejledning i, hvordan man
bestiller materialer

Der aftales ved arets start, hvad
indholdet skal veere

Kort efter skolestart inviteres
nye kolleger til mgde med en af
PLC-medarbejderne

Medhjaelpere leres op af begge
PLC-vejledere




Praktiske medhjzlpere i
arbejdsfunktioner/-opgaver pa
biblioteket

Elever og kolleger i valg af
litteratur/materialer/digitale
leeremidler

Praktiske medhjzelpere

Leerere og elever fra 4. klasser
og 7. klasser

Elever og lerere pa 4. og 7.
klassetrin inviteres i Igbet af
efteraret til booktalks, hvor de
introduceres til litteraturen pa
henholdsvis mellemtrins- og
udskolingsniveau

Facilitere:
Planlaegge og afholde it-caféer

Leeringsplatforme

HN og NA, alle kolleger

Der aftales ved arets start, hvad
indholdet skal vaere

Ressourcer til opgaven

Udviklingsopgaver

Samarbejdspartnere

Hvem ggr Hvad Hvornar?

Laeselyst

Vi har fokus pa at udvikle og
fastholde elevernes laeselyst og
nysgerrighed i forhold til at leese
bgger.

JL, RO og dansklaererne pa 4.
argang

Seerligt fokus pa 4. argang.
Ugentlig bibliotekstime
Intro til mellemtrinsb@ger

Bibliotekskundskab
Booktalks

Godnatlaesning — arrangement
for foraeldre og bgrn




Kollegial vejlederfunktion

Bevaegelsesvejleder

Primaer organisering

Formal

Ressourcer til opgaven

Faste opgaver

Samarbejdspartnere

Hvem ggr Hvad Hvornar?

Brain Breaks;

Vejledning i at bruge en eller flere gvelser
i en undervisningslektion. Dette kan vaere
faelles i hele klassen og styret af laereren,
eller individuelt styret af eleven selv

Leerere

3 x 40 minutter. 3 lektioner.
Derefter aftales en opfglgning

Friluftsliv;

Bliv bevidst om naturens muligheder og
veerdi i forhold til sundhed gennem
bevagelse. Bliv bevidst om de
muligheder der ligger taet pa skolen. Evt.
udkast til handlehjul/arsplan

Argange, team eller
individuelle leerere

Flere muligheder:

”On tour” rundt og se flere af
omraderne, eller almindelig
vejledning 1:1 eller i grupper,
50-60 min.

Bevaegelse som sundhed; Leerere
Mental sundhed, fysisk sundhed
Bevaegelse i faget Leerere

Elevinddragelse; Fa eleverne med pa
vognen.

Hvordan kan vi fa eleverne til at tage
stgrre del i ugens bevaegelser?

Leerere og elever

Vejledning. Herefter praksis i
klassen. Derefter aftales en
opfglgning.

Bevaegelsesglaede Lerere Vejledning i 45 min, herefter
Bliv bevidst om de fire forskellige vaerdier arbejde i klassen med elever.
der ligger i begrebet. Derefter aftales en opfglgning.
Indsatsomrade

Ressourcer til opgaven

Udviklingsopgaver Samarbejdspartnere Hvem g¢r Hvad Hvornar?




